FIDEICOMISO DE RIESGO COMPARTIDO
COMITE DE ETICA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA
EN EL FIDEICOMISO DE RIESGO COMPARTIDO
29 de junio de 2022

Siendo las 13:00 horas del dia veintinueve de junio de dos mil veintidds, con el objeto de
celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica (CE) en el Fideicomiso de Riesgo
Compartido (FIRCO), se reunieron en forma virtual y presencial en la Ciudad de México, las
siguientes personas servidoras puUblicas del CE: Mtro. Ratl Delgado Avila, Presidente del
Comité de Etica y Director Ejecutivo de Administracién y Finanzas; Lic. Georgina Cerén
Garcia, Secretaria Ejecutiva y Gerente Especializada en la Direccién General; LAl. Gilberto
Hernandez Rodriguez, Secretario Técnico y Coordinador de Programas en la Direccién
General; Miembros Propietarios: Lic. Ramén Hernandez Guzman, Director Ejecutivo de
Microcuencas; Lic. Marianna Ponce de Leén Sudrez, Cerente de Planeacidn; Lic. Gaspar
Marroquin Martinez, Subgerente de Estudios de Preinversion, miembro suplente del Lic. José
Guadalupe Vargas Gonzdlez, Subgerente de Sistemas; Ing. Ernesto Omar Marin Caraza,
Coordinador de Agronegocios en la Gerencia del Estado de Jalisco; Ing. Arturo Hurtado
Camacho, Residente de Operacién en la Gerencia Estatal de Nayarit, CP. Magda Odeth
Castellanos Noriega, Jefe de Proyecto en la Gerencia Estatal en Chiapas; C. Wilfredo Salomén
Garcia Bustamante, Asistente Ejecutivo en la Direccién Ejecutiva de Apoyo a los
Agronegocios; Asesores: Lic. Jorge Leopoldo Monarrez Franco, Gerente juridico; C. Ménica
Quezada Rodriguez, Subgerente de Personal; Lic. Jorge Coss Castillo, Titular del Organo
Interno de Control en el FIRCO; y como invitados: Lic. Magdalena Vazquez Lépez, Titular del
Area de Auditoria Interna y de Mejora de Gestién Plblica en el OIC y la C. Juana Elvira Solis
Roldan, Jefe de Proyecto de la Direccién Ejecutiva de Apoyo a los Agronegocios. ----------------

En uso de la palabra el maestro Raul Delgado Avila dio la bienvenida a todos los participantes,
especialmente al Lic. Jorge Coss Castillo, Contralor interno en el FIRCO, quien participa por
primera vez como asesor de este ComMits de Btica.-———-o—samucommmimsan oo --
En uso de la palabra el Lic. Jorge Coss Castillo mencioné gque, aungue su participacion escomo
asesor, generalmente lo que los comités tienen es que dan la posibilidad de dar una serie de
ideas, de sugerencias, de compromisos, que el propio érgano pueda aportar. Manifestd que
tiene un compromiso con FIRCO de acompanarlo en todas las actividades que se tengan en
este sentido, cualguier cosa que se ofrezca, cualquier cosa en que pueda apoyar en los trabajos
de la institucién, estan a la orden. - T
En uso de la palabra la Lic. Georgina Cerdn Garcia, Secretaria Ejecutiva, por su parte también
dio la bienvenida al Lic. Jorge Coss Castillo, y saludd y agradecid su asistencia a las y a los
asistentes, dando inicio a la sesién para lo cual sometié a consideracién de los miembros del
Comité de Etica el siguiente: ———-mommmem e e
e ORDEN DEL 5] /. (EEEEEEEEERE————
|. Lista de Asistencia y verificacidn de quérum.
Il. Lectura,yen su caso, aprobacion del Orden del Dia. s
lll. Presentacidn y ratificacion del acta de la sesion anterior. \:;\‘_‘:.-J\\-\
IV. Control de Acuerdos de la(s) sesidn(es) anterior(es). O \
V. Ratificacién del Cédigo de Conducta para las personas servidoras PUblicas del Fldelcomlso >
de Riesgo Compartido. (FIRCO).
VI: Ratificacién del Decélogo de Integridad, como parte de una Buena Préctica j/
VII. Informe de actividades realizadas por el Comité de Etica. ,
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Capacitacion

Difusién de infografia

Carta Compromiso del Cédigo de Etica de la Administracién Publica Federal y del

Cédigo de Conducta de las personas servidoras pUblicas del FIRCO.

Difusién valor del mes

Recomendaciones libros y peliculas SFP
VIII. Asuntos Generales. ----------=-=-emmmeeeev = -
l. Lista de Asistencia y Verificacién de Quérum. Continuando con el uso de la palabra la Lic.
Ceorgina Cerén Garcia, paso lista de asistencia a los integrantes, informando que se cuenta
con el quérum necesario para el desarrollo de la SesidN. ===~ mmm e
Il. Lectura, y en su caso, aprobacion del Orden del Dia. En desahogo del segundo punto del
Orden del dia, la Lic. Georgina Cerén Garcia, sometié a consideracién y comentarios de las
personas asistentes el Orden del Dia, y al no haberlos, solicité su aprobacién, a lo que los
integrantes del CE, lo aprobaron de manera UNanime. —===--m=mmmmm s oo

lll. Presentacion y Ratificacion del acta de la sesién anterior. En uso de la palabra la Lic.
Georgina Cerdn Garcia, presentd para su aprobacion el acta de la Primera Sesién Ordinaria del
CE 2022, celebrada el 07 de abril del 2022. Una vez desahogado el punto, las y los miembros
del cuerpo colegiado adoptaron el siguiente: ————————————————————————————————————————— ----

———————————————————————————————————————————— ACUERD O-—-- ———- - e e e

FIRCO-CE-29/Jun/2022-01.- Las y los miembros del Comité de Etica en el FIRCO, se dan por
enterados(as) y toman conocimiento del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del CE 2022,
aprobandose en los términos presentados, a efecto de que se proceda a su distribucion entre
los Miembros del CE, su publicacién en la pagina Web del FIRCO en el apartado destinado
para tal fin y su registro en el Sistema de Seguimiento, Evaluacién y Coordinacién de la
Actividades de los Comités de Etica (SSECCOE). ~----===mmmmommmmmmmmmmeeeee e —

IV. Control de Acuerdos de la(s) sesién(es) anterior(es). En uso de |a palabra la Lic. Georgina
Cerdn Garcia, dio a conocer el contenido del seguimiento y control de los acuerdos de la Sesién .
Ordinaria anterior, de los cuales informé que los cinco acuerdos establecidos se atendieronen |
forma puntual. Una vez desahogado el punto, las y los miembros del cuerpo colegiado
adoptaron el siguiente:--- mmmmmmmemmee s

FIRCO-CE-29/Jun/2022-02.- Las y los miembros del Comité de Etica en el FIRCO, se dan por
enterados(as) y toman conocimiento que los cinco acuerdos derivados de la Primera Sesién
Ordinaria del CE que se celebré el 7 de abril del 2022, fueron cumplidos puntualmente. ------
V. Ratificacion del Cédigo de Conducta para las personas servidoras Publicas del
Fideicomiso de Riesgo Compartido. (FIRCO). En uso de la palabra la Lic. Georgina Cerén
Garcia, dio a conocer que la Unidad de Etica Publica y Prevencién de Conflictos de Interés, en
relacion con las actividades de Aprobacién del Cédigo de Conducta y la incorporacién de su
. \ acta de aprobacién al SSECCOE, instruyd que si se tiene un Cédigo de Conducta con opinidén

. favorable, el Comité de Etica podra ratificarlo; recomendando incluir la leyenda: “El presente

Cédigo de Conducta serd revisadoy actualizado a més tardar en julio de 2023, con fundamento )S/
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en el cuarto transitorio del Cédigo de Etica de la Administracion Publica Federal (DOF:
08/02/2021), y de la Guia para su elaboracién que al efecto emita la Secretaria de la Funcién

Publica”. Una vez desahogado el punto, lasy los miembros del cuerpo colegiado adoptaron el
siguiente:----- e e e

FIRCO-CE-29/Jun/2022-03.-Las y los miembros del Comité de Etica en el FIRCO, ratifican la
version del “Cédigo de Conducta de las personas servidoras pUblicas del FIRCO" que se
encuentra vigente, con el compromiso de publicar el documento en la pagina Web de la
Entidad, y reglstrar el Cédigo de Conducta ratificado en el SSECCOE.—=-====mmmmmmmmmmmmmeeeeeeeeee

Vi, Ratlflcac:on del Decalogo de Integridad, como parte de una Buena Practica. En uso de
la palabra la Lic. Georgina Cerdn Garcia, dio a conocer que salvo que se tenga alguna otra
propuesta de modificacidn o mejora por parte de algln integrante de este Comité, se pone a
la consideracién de los y las integrantes del Comité de Etica la ratificacién del Decélogo de
Integridad, como parte de una buena practica, vigente desde agosto de 2021, ------------—————-

En uso de la palabra la Lic. Magdalena Vazquez Lépez preguntd si el decédlogo podria volverse
a difundir y por otra parte pregunté sobre ;qué buena practica se implementara durante este
20227, para solventar el 1em@.—mmmmmmm oo e

En uso de la palabra la Lic. Georgina Cerdén Garcia sobre el primer tema manifestd su acuerdo
con volver a difundir el Decalogo y sobre el segundo tema comentd que se podria difundir una
buena practica interna del FIRCO algo diferente, de hecho, en materia de género se tiene la
propuesta del maestro Raul Delgado Avila que los dias 25 de cada mes en los que se
conmemora el dia naranja, hacer debates o platicas sobre estos temas, invitando al personal
de oficinas centrales que quiera participar.- -- e - - e
En uso de la palabra el Lic. Jorge Coss Castillo comentd que ha visto en varias dependencias
gue hacen debates de cine, y aqui pudiera realizar y poder traer a alguien de INMUIJERES, o
alguna otra persona externa al FIRCO, para que dé las platicas, y que se hagan aqui, para que
el personal lo sienta suyo.------ -- -- e
En uso de la palabra el Ing. Ernesto Omar Marin Caraza, en lo referente al Decalogo considera
conveniente gue ademas de que esté en la pagina web, se imprima y se ponga en las
Gerencias Estatales a |a vista de todo el personal y de las personas externas. -

FIRCO-CE-29/3un/2022-04.-Las y los miembros del Comité de Etica en el FIRCO, ratifican la
version del Decdlogo de Integridad, como parte de una buena practica, vigente desde agosto
de 2021, con el compromiso de publicar el documento en la pagina Web de la Entidad, y
registrar el Decdlogo ratificado en el SSECCOE. --=-===m=m=mmmmmmmmm oo oo
VI. Informe de actividades realizadas por el Comité de Etica. En uso de la palabra la LICQ}\
Georgina Cerdn Garcia dio a conocer el informe de actividades realizadas por el Comité de
Etica, gue como parte de los trabajos que se han efectuado en el presente afo se encuentran
las actividades que se llevan a cabo con la Direccién de Capacitacién y Desarrollo de la SADER,
entre las que se incluyen talleres, platicas, videos y peliculas de organismos como INMUJERES, /
el Museo de Memoria y Tolerancia y Secretarias y Direcciones del Gobierno de la Ciudad de KC:

/
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México. Adicionalmente se difundié Infografia de la SFP, como las referentes a los valores del
mesy al Cédigo de Conducta de la Administracidn PUblica Federal, del que a la fecha se tienen
287 cartas compromiso firmadas. Sobre |la capacitacion informé sobre los cursos gue ofrecen
las Secretaria de la Funcién Pudblica e INMUIJERES, que han sido tomados a la fecha por el
Personal del Fideicomiso. --------====-mnmn--- e

————————————————————————————— ACUERDO--——mmmmmmeme - -- ————e-
FIRCO-CE-29/Jun/2022-05.- Las y los miembros del Comité de Etica en el FIRCO, se dan por
enterados(as), toman conocimiento y aprueban la difusién de la infografia, para lo cual se
registrara en el SSECCOE las evidencias correspondientes de la difusion. -------------------- -

VIl. Asuntos generales---————-—-—-——-——————-- - T T
Como unico asunto general se presento el atento recordatorio por parte de la Lic. Magdalena
Vazquez Lopez en el sentido de registrar la actualizacién del Directorio de los integrantes del
Comité de Etica en el SSECCOE. R —

La Lic. Georgina Cerén Garcia, en virtud de no haber mas asuntos que tratar, agradecio la
presencia y los comentarios de los aSistentes, dando por concluida la Segunda Sesién
Ordinaria del CE a las 14:59 horas del dia de su inicio. ~—-=-==mmmmmmeme oo
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MTROMRAUL DENGADO AVILA
PRESIDENTE
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

— |

I [
LIC: GEORGINA CERON GARCIA LAI. GILBERT ERNANDEZ RODRIGUEZ.
SECRETARIA EJECUTIVA SECRETARIO TECNICO
GERENTE ESPECIALIZADA COORDINADOR DE PROCGRAMA EN LA

DIRECCION GENERAL
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LIC/MARIANNA PONCE DE LEON SUAREZ
GERENTE DE PLANEACION
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LIC. G SﬁR WIARROQUIN MARTINEZ ING. ERNESTO OMAR MARIN CARAZA
UBGERENTE DE ESTUDIOS DE COCRDINADOR DE AGRONEGOCIOS GERENCIA
PREINVERSION ESTADO DE JALISCO

Participé por videoconferencia, con voz y voto
para la aprobacion de los acuerdos adoptados

Participd por videoconferencia, con voz y voto
para la aprobacién de los acuerdos adoptados

ING. ARTURO HURTADO CAMACHO C.P. MAGDA ODETH CASTELLANOS
RESIDENTE DE OPERACION EN LA GERENCIA NORIEGA
ESTATAL DE NAYARIT JEFE DE PROYECTO EN LA GERENCIA
ESTATAL CHIAPAS
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Sidicat £ Canay
C. WILFREDO SALOMON GARCIA BUSTAMANTE
ASISTENTE EJECUTIVO DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE APOYO A LOS ACRONECOCIOS

OPOLDO MONARREZ FRANCO
GERENTE JURIDICO
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LIC. JORGE

LIC. JORGE COSS CASTILLO C. MONICA QU A RODRIGUEZ
TITULAR DEL OR TERNO DE CONTROL SUBGEREN D PERSONAL
EN EL FIRCO
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INVITADOS
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LIC. MAGDALENA QVEZ LOPEZ C. JUANA ELVIRA SOLIS ROLDAN

TITULAR DEL AREA AUDITORIA INTERNA'Y JEFE DE PROYECTO EN LA DIRECCION
DE MEJORA DE GESTION F?E,‘J'BUCA EN ELOIC EJECUTIVA DE APOYO A LOS

EN EL

AGRONEGOCIOS




